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ANNEXES 
 

1. Liste des sigles 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASE  Aide Sociale à l’Enfance 

CAMSP Centres d'Action Médico-Sociale Précoce 

CUI  Contrat Unique d'Insertion 

ETP  Equivalent Temps Plein 

EA  Entreprise Adaptée 

EEAP  Etablissements et services pour Enfants ou 

Adolescents Polyhandicapés 

EREA  Etablissements Régionaux d'Enseignement 

Adapté 

ESAT  Etablissements et Services d'Aide par le Travail 

ESMS  Etablissements et Services Médico-Sociaux 

ESS  Equipe de Suivi de la Scolarisation 

FA  File Active 

FAM  Foyer d'Accueil Médicalisé 

FAS  Foyer d'Accueil Spécialisé 

GOS      Groupe Opérationnel de Synthèse 

IEM  Institut d’Education Motrice 

IES  Institut d’Education Sensorielle 

IME  Instituts Médico-éducatifs 

ITEP  Institut Thérapeutique Educatif et Pédagogique 

LFPC  Langue Française Parlée Complétée 

LSF Langue des Signes Française 

MAS  Maison d’Accueil Spécialisée 

MECS  Maisons d'Enfants à Caractère Social 

MFR  Maison Familiale Rurale 

PAG Plan d’Accompagnement Global 

PPA  Projet Personnalisé d’Accompagnement 

PPS  Projet Personnalisé de Scolarisation 

TCC  Trouble des Conduites et des Comportements 

TED  Trouble Envahissant du Développement 

TSA  Troubles du Spectre de l'Autisme 

UE  Unité d’Enseignement  

RAH  Rapport d’Activité Harmonisé  

SAVS  Services d'Accompagnement à la Vie Sociale  

SEGPA  Sections d'Enseignement Général et Professionnel 

Adapté  

SESSAD Service d'Education Spéciale et de Soins à Domicile  

ULIS  Unités Localisées pour l'Inclusion Scolaire 
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2. Tableau comparatif des différentes grilles 
 

Les taux indiqués dans le tableau précisent le degré de similitude entre les indicateurs des RAH, selon la 

catégorie d'ESMS 

 DITEP ETAB 
SESSAD 

(hors Tcc) 

I. Identité de la structure       
I.1. Informations générales 90% 100% 100% 

I.2. Informations légales sur l'activité  60% 100% 100% 

Commentaire de la partie I 

    

II. Ressources Humaines   
 

II.1. Plateau technique 100% 100% 100% 

II.2. ETP budgétés non pourvus 100% 100% 100% 

II.3. Effectifs rémunérés au 31.12 100% 100% 100% 

II.4. Effectifs enseignants (postes non budgétés) 100% 100% 100% 

II.5. Nombre de stagiaires accueillis durant l'année 100% 100% 100% 

II.6. Age du personnel au 31/12 ANAP 2Re3.2 100% 100% 100% 

II.7. Ancienneté du personnel au 31/12  100% 100% 100% 

II.8. Formation du personnel au cours de l'année 100% 100% 100% 

Commentaire de la partie II 
    

III. Activité 
III.1. Modalités de fonctionnement 75% 75% 10% 

III.2. Flux et file active 75% 75% 50% 

III.3. Séances réalisées pour les jeunes et leur famille 
(SESSAD) 

0% 0% 100% 

III.3 (4). Absences 100% 100% 0% 

III.4 (5). Transports 100% 100% 0% 

Commentaire de la partie III       
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 DITEP ETAB 
SESSAD 

(hors Tcc) 

IV. Jeunes accompagnés au 31.12 
IV.1. Profil des jeunes accompagnés présents au 31.12, dont   

 

     Déficiences principales et associées 100% 100% 100% 

     Handicaps rares & épilepsie sévère 100% 100% 100% 

     Âges 100% 100% 100% 

     Petite enfance 0% 0% 100% 

     Besoins relatifs aux transports 100% 100% 100% 

IV.2. Parcours scolaire et de formation des enfants 
accompagnés 

100% 100% 100% 

IV.3. Accompagnement en soins, dont    

     suivis en pédopsychiatrie (ou CMPP) 100% 100% 50% 

     suivis médicaux ou paramédicaux 100% 100% 100% 

     traitement médicamenteux en raison d'un trouble psy 100% 100% 100% 

     Langage & communication 100% 100% 100% 

     appareillages & adaptations 100% 100% 100% 

     Alimentation 100% 100% 100% 

IV.4. Jeunes bénéficiant d'une mesure de protection de 
l'enfance 

100% 100% 100% 

IV.4. Situations complexes 100% 100% 100% 

Commentaire de la partie IV 
    

V. Jeunes entrés pendant l'année 
V.1. Délais d'attente avant admission 100% 100% 100% 

V.2. Âge des jeunes entrés pendant l'année  100% 100% 100% 

V.3. Scolarité avant l'admission 100% 100% 100% 

V.4. Accompagnement antérieur 100% 100% 100% 

Commentaire de la partie V 

 

VI. Jeunes sortis pendant l'année 
VI.1. Durée moyenne de séjour 100% 100% 100% 

VI.2. Âge à la sortie 100% 100% 100% 

VI.3. Parcours après la sortie 100% 100% 100% 

VI.4. Suivi des sortants 100% 100% 100% 

VI.5. Orientations prévues, mais non réalisées 100% 100% 100% 

Commentaire de la partie V 

    

Durées moyennes (d'attente avant admission et d'accompagnement) 
Dates d'admission, de notification, de sortie 100% 100% 100% 

Commentaire de la partie couverture géographique       
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 DITEP ETAB 
SESSAD 
(hors Tcc)  

VII. Prévention et promotion de la santé 
VII.1. Surpoids et obésité 100% 100% 100% 

VII.2. Education à la santé & accès aux soins 100% 100% 100% 

VII.3. Prévention des conduites à risque 100% 100% 100% 

Commentaire de la partie VII 

    

VIII. Couverture Géographique 
Couverture géographique 75% 50% 25% 

Commentaire de la partie VIII       

    

IX. Réseau partenarial 
IX.1. ESMS 100% 100% 100% 

IX.2. Structures et services hospitaliers 100% 100% 100% 

IX.3. Professionnels libéraux 100% 100% 100% 

IX.4. Structures Petite Enfance 100% 100% 100% 

IX.5. Education Nationale 100% 100% 100% 

IX.6. Sport et loisirs 100% 100% 100% 

IX.7. Insertion professionnelle 100% 100% 100% 

IX.8. Protection de l'enfance 100% 100% 100% 

IX.9. Services de l'Etat, collectivités territoriales 100% 100% 100% 

IX.10. Autres 100% 100% 100% 

Commentaire de la partie IX       

    

X. Démarche qualité et participation des personnes  
X.1. Implication des familles 100% 100% 100% 

X.2. Instances de participation des usagers 100% 100% 100% 

Commentaire de la partie IX 

    

XI. Projets 

Commentaire de la partie projets et perspectives       
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3. Grille RAH Etablissement 
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4. Eléments spécifiques à la grille RAH SESSAD 
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5. Eléments spécifiques à la grille RAH ITEP 
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6. Liste des participants aux groupes de travail pour construire la grille 
 

1ère SESSION 

 

 Rapports d’activité harmonisés - groupe de travail du mardi 24 septembre 2019 (DITEP) 
 Lieu : Salle du Conseil, Vandœuvre-lès-Nancy  

 
Heures : 9h30 à 17h    

 
  Organisme/Etab/Association DEP Nom Prénom Fonction 

1 Ohs Lorraine 54 ABAUZIT Laurent CSE 

2 Association providence de Ribeauvillé 67 BOURSAUD Didier Directeur 

3 Elan Argonnais 51 CHARBOGNE Christophe Chef de service  

4 SEISAAM 55 CHARUEL Francis 
Directeur 
Adjoint 

5 Les PEP 10 10 DEBARD Catherine Directrice 

6 
Fédération de charité du diocèse de 
Strasbourg 

67 FINCK Daniel Directeur 

7 Association l'avenir de Montplonne 55 GERMAIN Nathalie Directrice 

8 Fondation Lucy Lebon 52 HADET Joffrey Directeur 

9 Vincent de Paul 57 LEROY Philippe Directeur 

10 UGECAM NORD-EST 54 MAURICE Philippe  Directeur  

11 ALEFPA 52 MEYER Pascale Directrice 

12 Ligue de l'Enseignement  08 PATE Annick Directrice 

13 REALISE 54 PETITPOISSON Céline 
Directrice 
adjointe 

14 Vincent de Paul 67 REEG Marceau Directeur 

15 Fédération CARITAS 67 REY Evelyne Directrice 

16 CMSEA 57 SAIDIA Yasmina Directrice 

17 Moissons Nouvelles 57 SARTORI Sandrine Directrice 

18 ASSAGE 10 SOUIRY Frédéric Directeur 

19 Institution Saint-Camille 54 VERTUEUX Estelle Directrice 

 

Rapports d’activité harmonisés - groupe de travail du jeudi 10 octobre 2019 (Etablissement) 
Lieu : Salle du Conseil, Vandœuvre-lès-Nancy  

 
Heures : 9h30 à 17h    

 
  Organisme/Etab/Association Dép. Nom Prénom Fonction 

1 Le Bois l'Abbesse 52 BIENAME Bruno Directeur général adjoint 

3 SINCLAIR 68 CHENAL Frédéric Directeur du pôle jeunes 

4 CAPS 51 /54 BEURTON Christelle Directrice de pôle 

5 OHS de Lorraine 54 COMYN Nicolas Chef de service 

6 UGECAM NORD EST 52 DEMONET Christiane Directrice 

7 Institut Bruckhof 67 EHRET Roseline Chef de service 

8 Association Adèle de Glaubitz 68 FINK-MARTIN  Isabelle Directrice 

9 Groupement G.C.M.S 3S 57 GRANDIDIER Marie-Pierre Directrice du pôle enfance 

10 APF France Handicap 57 HILT Christine  Adjointe de direction 

11 JB Thierry 54 HUREZ Laurent Directeur 

12 EDPAMS 8 LAMBLOT Laurent Responsable du pôle enfant 

14 
L’Association des Papillons 
Blancs en Champagne  

51 MARTIN Marie-Catherine  Directrice générale 

15 APF France handicap 88 OLIVIER Eric Directeur adjoint 
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16 APEI 10 
PATENOTRE-
MARTIN  

Edith Directrice 

17 Institut Michel Fandre 51 PILLIET Jean-Marie Directeur pédagogique 

18 IMT de Neufchâteau 88 QUERMONT Corinne  Cadre socio-éducatif  

19 Fédération CARITAS 67-68 REY Evelyne Directrice 

20 Fondation Sonnenhof  67 SEREIN Frédérique  Directrice du Pôle Juniors  

21 CRMC 51 TANGUY Michel Directeur 

22 Institut Chanteloup 10 VELUT Marie-Odile  Directrice 

21 Institution Saint-Camille 54 VERTUEUX Estelle Directrice d’Association 

 

Rapports d’activité harmonisés - groupe de travail du jeudi 18 octobre 2019 
(SESSAD)  
Lieu : Salle Médecine préventive, Vandœuvre-lès-Nancy  

 
Heures : 9h30 à 17h    

 
  Organisme/Etab/Association dép. Nom Prénom Fonction 

1 JB Thierry 54 ALLALA Abderazak Directeur 

2 Le Bois l'Abbesse 52 BIENAME Bruno Directeur général adjoint 

4 CMSEA 57 CASSIANI Emmanuelle  Responsable de service 

5 ADASMS 52 CLEMENT Etienne Directeur 

6 
Fédération de charité du diocèse de 
Strasbourg 

67 DUDKA Romain Chef de service 

7 Institut Bruckhof 67 EHRET Roseline Chef de service 

8 Hôpital Saint Charles 55 GONZALEZ Véronique Cadre socio-éducatif  

9 AFAEDAM 57 GUILLAUME Valérie  Chef de service 

11 APEI MOSELLE 57 JANSEM Clara Chef de service 

12 APF France handicap  57 JOSEPH Anne-Marie Directrice 

13 
L’Association des Papillons Blancs en 
Champagne  

51 LEBRUN Delphine Directrice de Pôle 

14 AIEM 54 MARTINOIS Nathalie Directrice adjointe 

15 Institut médico technique 88 MILITCH Marie-Laurence  Cadre socio-éducatif  

16 ALEFPA 10 MORZELLE Morgan Educateur Spécialisé  

17 APF France Handicap 88 
PAPELIER / 
JEANMOUGIN 

Christine / Sonia Directrice 

18 Institut Michel Fandre 51 SANCHEZ Benoit Directeur général 

19 ADAPEI 68 68 SCHEUER Damien Chef de service 

20 Fondation Sonnenhof  67 SEREIN Frédérique  Directrice du Pôle Juniors  
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2ème SESSION 

Rapports d’activité harmonisés - groupe de travail du jeudi 21 novembre 2019 (IME/EEAP) 
Lieu : Vandœuvre-lès-Nancy    

 
Heures : 9h30 à 12h    

 
  Organisme/Etab/Association dép. Nom Prénom Fonction 

1 Le Bois l'Abbesse 52 BIENAME Bruno Directeur général adjoint 

2 Groupement G.C.M.S 3S 57 GRANDIDIER Marie-Pierre Directrice du pôle enfance 

3 
L’Association des Papillons Blancs en 
Champagne  

51 MARTIN Marie-Catherine  Directrice générale 

4 IMT de Neufchâteau 88 QUERMONT Corinne  Cadre socio-éducatif  

5 Institution Saint-Camille 54 VERTUEUX Estelle Directrice d’Association 

 

Rapports d’activité harmonisés - groupe de travail du jeudi 21 novembre 2019 (IEM/IES) 
Lieu : Vandœuvre-lès-Nancy    

 
Heures : 14h à 17h    

 
  Organisme/Etab/Association dép. Nom Prénom Fonction 

1 Institut Bruckhof 67 EHRET Roseline Chef de service 

2 CRMC 51 TANGUY Michel Directeur 

 

Rapports d’activité harmonisés - groupe de travail du vendredi 22 novembre 2019 (SESSAD) 
Lieu : Vandœuvre-lès-Nancy    

 
Heures : 9h30 à 12h30    

 
  Organisme/Etab/Association dép. Nom Prénom Fonction 

1 Le Bois l'Abbesse 52 BIENAME Bruno Directeur général adjoint 

2 CMSEA 57 CASSIANI Emmanuelle Responsable de service 

3 SESSAD Autisme UEMA/UEEA 55 COLLIN Ghislaine Cadre administratif 

4 
Fédération de charité du diocèse 
de Strasbourg 

67 DUDKA Romain Chef de service 

5 Hôpital Saint Charles 55 GONZALEZ Véronique Cadre socio-éducatif  

6 AFAEDAM 57 GUILLAUME Valérie  Chef de service 

7 APEI MOSELLE 57 JANSEM Clara Chef de service 

8 APF France Handicap 88 JEANMOUGIN  Sonia Adjointe de direction 

9 AIEM 54 MARTINOIS Nathalie Directrice adjointe 

10 Institut Michel Fandre 51 SANCHEZ Benoit Directeur général 

11 ADAPEI 68 68 SCHEUER Damien Chef de service 

 


